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Marco Normativo

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece lo
siguiente, "La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un érea
prioritaria de la politica publica y de la inversién estatal, garantia de la
igualdad e inclusidn social y condicidn indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo”.

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador menciona
que, la educacién se centrard en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd par‘citipativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pafs

soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrolio nacional”

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador menciona
que, "El sistema de educacién superior tiene como finalidad la
formacidon académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pafs, en relacién con los objetivos del

régimen de desarrollo”.

Que, el articulo 352 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador menciona
que "El sistema de educacién superior estard integrado por

universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
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tecnolégicos y pedagdgicos; y conservatorios de mudsica y artes,

debidamente acreditados y evaluados.

Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de

lucro”

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacién Superior indica, "Derecho
ala Educacién Superior. -El derecho a la educacidn superior consiste en
el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcidn de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacién académica y
profesional con produccién de conocimiento pertinente y de
excelencia. Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y
colectiva, las comunidades, pueblos y nacionalidades tienen el derecho
y la responsabilidad de participar en el proceso educativo superior, a

través de los mecanismos establecidos en la Constitucién y esta Ley.”

Que, el articulo 5, de la Ley Orgénica de Educacion Superior literales: "(...} b)
Acceder a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita
iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de
oportunidades. (...} h) El derecho a recibir una educacién superior laica,
intercultural, democrética, incluyente y diversa, que impulse la equidad

de género, la justicia y la paz (...)".

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior menciona, sobre
el Ejercicio de la autonomia responsable. -La autonomia responsable

que ejercen las instituciones de educacidn superior consiste en:

“a) La independencia para que los profesores e investigadores de las
instituciones de educacion superior ejerzan la libertad de catedra e
investigacion; b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las
disposiciones de la presente Ley; ¢} La libertad en la elaboracidn de sus
planes y programas de estudio en el marco de las disposiciones de la
presente Ley; d) La libertad para nombrar a sus autoridades, profesores

o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores, y las
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y los trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de género e
interculturalidad, de conformidad con la Ley; e) La libertad para

gestionar sus procesos internos (...)"

Que, el articulo 114 de la Ley Orgénica de Educacién Superior menciona lo
siguiente: De la formacidn técnica y tecnoldgica. -La formacion técnica
y tecnoldgica tiene como objetivo la formacién de profesionales de
tercer y cuarto nivel técnico-tecnoldgico orientada al desarrollo de las
habilidades y destrezas relacionadas con la aplicaciéon, coordinacion,
adaptacidn e innovacion técnico-tecnoldgica en procesos relacionados

con la produccién de bienes y servicios.

Que, el articulo 118 de la Ley Orgénica de Educacion Superior contempla en
su literal a del inciso primero: "El tercer nivel técnico - tecnoldgico
superior orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas
relacionadas con la aplicacidn , adaptacién e innovacién tecnoldgica en
procesos relacionados con la produccién de bienes y servicios;
corresponden a este nivel los titulos profesionales de técnico superiory
tecndlogo superior o su equivalente y tecndlogo superior universitario

o su equivalente";

Que, el articulo 11 del Reglamento de Régimen Académico prescribe: "El
sistema de educacidn superior se organiza en dos (2} niveles de
formacién académica, conforme lo determinado en la LOES. Los niveles

de formacién son los siguientes:
a) Tercer nivel: Técnico - Tecnoldgico y de grado;
b) Cuarto nivel o de posgrado”.

Que, el articulo 12 del Reglamento de Régimen Académico indica lo siguiente,
sobre los Titulos del tercer nivel técnico - tecnoldgico superior y de
grado. - "En el tercer nivel de formacién, las instituciones de educacion
superior, una vez que cumplan los requisitos que las normas

determinen, podran expedir los siguientes titulos:
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a) Otorgados por los institutos superiores y conservatorios superiores:
1. Técnico Superior o su equivalente.

2. Tecndlogo Superior o su equivalente.

3. Suprimido.”

Que, el articulo 26.- del Reglamento de Régimen Académico indica lo
siguiente sobre los Requisitos y opciones de titulacién en el tercer nivel.
- "Cada IES determinard en su normativa interna los requisitos para

acceder a la titulacidn, asi como las opciones para su aprobacion.

Los créditos correspondientes a las opciones de titulacién estaran

incluidos en la totalidad de créditos de la carrera.

Se podra emitir el titulo respectivo Unicamente cuando el estudiante
apruebe todos los requisitos académicos y administrativos establecidos
por las IES, lo que constard en el acta consolidada de finalizacion de

estudios, de conformidad con el articulo 85 de este Reglamento (...)"

Que, el Art 85 del Reglamento de Régimen Académico indica lo siguiente
sobre el Otorgamiento y emision de titulos de tercer y cuarto nivel. - Una
vez que el estudiante haya aprobado la totalidad de créditos del plan
de estudios de la carrera o programa y cumplido todos los requisitos
académicos y administrativos establecidos porla [ES para la graduacién,
la IES emitird el acta consclidada de finalizacidén de estudios y el titulo
correspondiente. El acta consolidada debera contener: los datos de
identificacion del estudiante, el registro de calificaciones, asi como la
identificacién del tipo y niumero de horas de servicio a la comunidad
mediante practicas preprofesionales o pasantias. Desde la fecha de
emision del acta consolidada respectiva, la IES tendrd un término no
mayor a cuarenta y cinco (45} dias para registrar el titulo en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacién Superior (SNIESE), previo a su

entrega al graduado”
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Que, el articulo 108 del Estatuto Institucional del Instituto Superior
Tecnoldgico Yaruqui, indica: “El instituto emitiré el titulo de tercer nivel
técnico - tecnoldgico una vez que el estudiante haya cumplido con
todos los requisitos académicos y administrativos existentes en la
normativa interna de la instituciéon y otros reglamentos externos de

educacién superior”

Que, el articulo 109 del Estatuto Institucional del Instituto Superior
Tecnoldgico Yaruqui, indica: "Requisitos previo a la obtencidn del titulo.
- Los estudiantes ademds de la aprobacién de las asignaturas existentes
en la malla curricular, deberdn aprobar las horas de préacticas
preprofesionales y alcanzar la suficiencia en un idioma distinto al
castellano conforme lo determine el proyecto de carrera aprobado al

que pertenezcan.
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1. Objetivos

1.1 Objetivo del Manual
Instruir a las autoridades, docentes y delegados de la Comisidn de Titulacién
del Instituto Superior Tecnolég‘ico Yaruqui (ISTY) sobre la ejecucién el proceso
de titulacién articulando las competencias profesionales e investigativas
académicas como un proceso final de conocimientos adquiridos en el proceso

de formacién profesional.

2. Ingreso al proceso de Titulacion
El estudiante ISTY podrd iniciar su proceso de titulacién de la siguiente

manera:

a) Cancelar los valores determinados en el OCS para el proceso de
titulacion.

b} Contar minimo con el 75% de malla académica aprobada

¢) Cursar el Gltimo nivel de la carrera.

d} Centificado de cumplimiento de las précticas preprofesionales y
vinculacién con la sociedad.

e) Enelplazo de 15 dias después de aprobado el médulo/materia Trabajo
de Titulacién el estudiante tendra que presentar en Secretaria General
la solicitud de eleccidén de modalidad de titulacién escogida sea trabajo
de titulacién bajo la opcién de integracién curricular o examen
complexivo.

f) En caso de que un estudiante no haya culminado lo establecido en el
literal d, podré ingresar al proceso con un certificado en el que se
indique que se encuentra en proceso o por culminar sus précticas

preprofesionales y vinculacidn con la sociedad.
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3. Actores del proceso

3.1 Vicerrectorado Académico
Es la méxima autoridad académica que se encargara de revisar los procesos
dentro de la Comisidn de Titulacién, le corresponde cumplir con las siguientes

responsabilidades:

a) Velar por el cumplimiento de las politicas, normativas, procesos y
procedimientos titulacién.

b) Designar formalmente junto a las autoridades pertinentes los docentes
que se asignaran como tutores para los estudiantes de la comunidad
educativa ISTY.

c) Proporcionar informacién clara y confirmada a las autoridades
institucionales sobre el proceso de titulacion.

d} Presentar informes sobre el proceso de titulacién por cada periodo,
esto permitird la mejora continua en las titulaciones subsiguientes.

e) Presentar al Comité de Etica junto a los anexos entregados por la
Comision de Titulacién un informe para acciones sancionatorias en
caso de que el estudiante cometa alguna falta, de igual manera en caso
de que el docente tutor o lector no cumpla con sus responsabilidades.
Este informe serd remitido al Organo Colegido Superior p‘éra ser

tratado en una sesidn y generar la respectiva resolucion.

4. Organizacion de la Comisién de Titulacién
La Comisidn de Titulacién es la instancia académica - administrativa que
asumira las responsabilidades para la ejecucion del proceso de titulacion de
los alumnos hasta la obtencién de su titulo y estd confirmada de la siguiente

manera:

a) Vicerrectorado Académico como presidente de la Comisién
b) Direccion de Carreras como secretario de la Comisién
c} Coordinador de Carreras involucrada

d) Direccién de Investigacidn, Innovacién y Desarrollo
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4.1. Direccién de Carreras

Sequn el articulo 56 del Estatuto Institucional, son atribuciones de la Direccidn

de Carreras las siguientes:

a) Responder por el correcto funcionamiento de las actividades
académicas junto con los Coordinadores de Carrera;
b} Resolver los conflictos y dificultades que se puedan dar en sus

competencias académicas;

c) Revisary presentar al Vicerrector Académico el calendario de

actividades de la o las carreras;

d) Supervisar la creacién de gufas didéacticas, libros académicos y otros
tipos de material didactico;

e) Crear la distribucién de docentes en cada una de las materias de las
carreras;

f) Disefar, implementar y evaluar el proceso de seguimiento a

graduados de la institucidn;

g) Las demés que se le asigne en el Ambito de sus competencias

Dentro de las responsabilidades asignadas en el ambito de sus competencias,
se considera la asignacién como miembro de la Comision de Titulacion del
Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui, junto a la Coordinacion de Carrera y

serd el encargado(a) de:

a) Ejecutar y hacer que se cumpla el calendario establecido para el
proceso de titulacidn

b) Convocar a reuniones de la Comisidén de Titulacién

c} Direccidn de Carrera con el Coordinador de Carrera designan al tutor
para todos los alumnos que estén dentro del proceso de titulacidn bajo
la modalidad de examen de grado complexivo, de igual manera, con

los alumnos se acojan a la modalidad de integracién curricular.
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d} ElCoordinadorde la Carrera junto a la Direccién de Carreras establecen
las temdticas v casos practicos para el examen de grado de caricter
complexivo.

e) Elaborar junto a la Coordinacion de Carrera los cuestionarios para el
examen de grado de cardcter complexivo, este cuestionario serd
aprobado por Vicerrectorado Académico.

f) Realizar el sorteo de las preguntas para el examen de grado de caracter
complexivo.

g) Aprobacién de la estructura del exammen de grado de caricter
complexivo; Direccién de Carreras.

h) Designar a un docente veedor para el examen de grado complexivo,
parte tedrico.

iy Emitir la autorizacién para la asignacion de un docente lector.

j} Delegar al Coordinador de Carrera la revisién del informe del docente
lector.

k) Delegar al Coordinador de Carrera la revision del informe del trabajo
final con la calificacién del docente tutor en el que estara registrada la
nota.

I} Solicitar al Comité de Titulacion la fecha de sustentacidn de trabajos de
integracién curricular que cuenten con una calificacién igual o superior
al 60%.

m) Designar junto al Comité de Titulacion el Tribunal Evaluador para la
sustentacion/ defensa del trabajo de integracién curricular.

n) Receptar las solicitudes de recalificacidn y notificar la respuesta hasta
cinco (5) dias después de recibir la solicitud.

o} Receptary tramitar junto a Vicerrectorado Académico las solicitudes de
segunda oportunidad para examen de grado de caracter complexivo.

p) Presentar al Comité de Etica cualquier notificacién sancionatoria en
caso de que un alumno, docente tutor o lector infrinjan las disposiciones

establecidas los reglamentos.
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4.2. Coordinacion de Carrera
Segun el articulo 57 del Estatuto Institucional, son atribuciones de

Coordinacién de Carrera las siguientes:

a) Cuidar el orden y disciplina de los estudiantes del programa o carrera;

b) Vigilar el cumplimiento de las tareas y actividades de todos los
docentes;

c} Presentar reformas al curriculo del programa o carrera;

d) Dar a conocer a la Direccién de Carreras las faltas de docentes y
estudiantes;

e) Proponer proyectos de creacidn de carreras de tercer nivel técnico
tecnolégico al Director de Carreras y al Vicerrectorado Académico;

f) Elaborar y presentar al Director de Carreras el calendario de
actividades de la carrera a su cargo;

g) Coordinar la creacién de guias didacticas, libros académicos y otros
tipos de material didactico;

h) Las demas que se le asigne en el ambito de sus competencias”.

Dentro de las responsabilidades asignadas en el dmbito de sus competencias,
se considera la asignacién como miembro de la Comisién de Titulacién del
Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui, junto a la Direccién de Carreras sera el

encargado(a) de:

a} Realizar el seguimiento y coordinacién oportuna en el proceso de
titulacion de cada alumno que pertenezca a su carrera.

b) Un Coordinador de Carrera puede ser considerado como tutor de
titulacion, pero no parte del Tribunal Evaluador para la sustentacién
del estudiante.

¢) Elaboracién de los bancos de preguntas de cada una de su carrera
para realizar el temario del examen de grado de caracter complexivo

y remitir a Vicerrectorado Académico para la aprobacién.

{+593} 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec . calle Lugenio Lspejo y Amazonas



ISTY

RESOLUCION: RCP-SO-35-N0.544-2022 Versién: 001

vaauon

d) Junto ala Direccién de Carreras serd el encargado(a) de elaborar los
cuestionarios para el examen de grado de caracter complexivo, este
cuestionario serd aprobado por el Vicerrectorade Académico,
también podra ser considerado como docente tutor en caso de ser
necesario.

e) El Coordinador de la Carrera junto a la Direccién de Carreras
establecen las teméticas y casos précticos para el examen de grado
de caracter complexivo.

) Estructurar, el formato del examen de grado de caracter complexivo.

g) El Director de Carreras con el Coordinador de Carrera designan al
tutor para todos los alumnos que estén dentro del proceso de
titulacién bajo la modalidad de examen de grado complexivo, de
igual manera, para los alumnos que se acogieron a la modalidad de

trabajo de integracién curricular.
4.3. Direccién de Investigacion Innovacion y Desarrollo

Segun el articulo 60 del Estatuto Institucional, son atribuciones de la Direccidn

de Investigacion:
a) Presentar al Organo Colegiado Superior el Plan de Investigacién;

b} Aportar al desarrollo de profesionales encaminado al desarrollo téenico

y tecnoldgico orientado a la produccién de bienes y servicios;

c) Fomentar las relaciones interinstitucionales entre las instituciones de

educacién superior;

d} Dirigir la elaboracién de programas y proyectos de investigacidn,
desarrolio tecnoldgico y procesos de innovacion que ayuden en las

catedras;

e) Proponer planes de financiamiento y administracion de recursos para

los procesos de investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacidn;
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f) Resolver junto con la Direccion de Carreras todos los problemas

académicos que se presentaren en la Direccidn a su cargo;

g) Mantener e incentivar el orden y disciplina de los estudiantes de los
programas que se fomenten en la Direccién de Investigacién Innovacién

y Desarrollo;

h) Vigilar el cumplimiento de los programas propuestos en la direccidn a

su cargo; y,
i) Las demas que se le asigne en el dmbito de sus competencias”

Dentro de las responsabilidades asignadas en el dmbito de sus competencias,
se considera la asignacién como miembro de la Comision de Titulacion del
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui, junto a la Direccién de Carreras Y
Coordinacién de Carrera serd el encargado(a) de trabajar en el campo
académico de la investigacidn, garantizar que las lineas y las sublineas de
investigacién aprobadas dentro de la institucién sean empleadas en los
trabajos de integracion curricular y en el apoyo en la estructura del examen de

grado de caracter complexivo.

4.4, Docente Tutor
Segun lo establecido dentro del Reglamento de Titulacién del Instituto

Superior Tecnoldgico Yaruqui, son deberes y atribuciones, las siguientes:

a) tribunal
Ademas, debera organizar un calendario académico para el acompafiamiento
al estudiante durante su proceso de titulacién con minimo ocho (8) reuniones
durante el desarrollo del trabajo, con el objetive de garantizar el correcto

desarrolio, también asistird como oyente a la exposicién final del trabajo.

En el caso de los alumnos que se acojan a la modalidad de titulacién de
examen de grado complexivo no se les asignard un tutor por cada estudiante,

pero si contaran con un docente tutor para las clases de revisién de
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cuestionarios y teméticas de materias consideras dentro del examen, en ese

sentido son sus atribuciones las siguientes:

a) Agendar las horas de tutoria con los estudiantes, las mismas deberan
desarrollarse fuera del horario de clases del docente Tutor y el

estudiante.

b) Trabajar en relacidn con el banco de preguntas (cuestionario) de las
materias que se los alumnos deberéan aprobar en su examen de grado

complexivo de acuerdo con el formato institucional;
¢) Disponer de una rabrica para el examen préctico;
d) Coordinar el escenario practico donde serdn evaluados los estudiantes
(examen préctico), esto deberé ser trabajado de manera conjunta con
el Coordinador de Carrera
e) Entregar un informe sobre las tutorias de clases de revisién

f} Para el pago correspondiente el docente tutor de examen complexivo
deberd presentar la ficha de registro de horas de tutoria; sellado vy
firmado por Direccidn de Carreras. El total de clases es de ocho (8)

sébados en un horario de 8:am hasta las 13:00pm.

4.5. Docente Lector
Segun lo establecido dentro del Reglamento de Titulacién del Instituto

Superior Tecnoldgico Yaruqui, son deberes y atribuciones, las siguientes:

a) Respetar el disefio metodoldgico del trabajo de titulacién seguido por
el estudiante y el tutor, puede hacer recomendaciones de fondo y
verificar los detalies de redaccidén, ortografia y estructura del
documento.

b) Entregar en el término de cinco (5} dias laborales la revision realizada al
trabajo de titulacidn, a través del correo del estudiante, copia al tutor y

a la Comision de Titulactdn.
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c) Analizar el sustento tedrico y metodolégico presentado en el
documento por el estudiante.

d) Asignar una calificacién cuantitativa al informe final; calificacién minima
de 7 sobre 10 puntos.

e) Un lector podré tener hasta (5) cinco trabajos de titulacién a su cargo.

4.6. Secretaria General
Segun lo establecido dentro del Reglamento de Titulacion del Instituto
Superior Tecnoldgico Yaruqui, son deberes y atribuciones de la Secretaria

General las siguientes:

a. Extender las certificaciones académicas para que los estudiantes
accedan al proceso de titulacién.

b. Verificary registrar las calificaciones de los estudiantes para la redaccion
de los documentos de titulacion.

c. Elaborar el acta de grado correspondiente a cada estudiante

d. Carga de la informacién al Sistema Nacional de Informacién de
Educacion Superior del Ecuador - SNIESE

e. Notificar la entrega de Titulos a los estudiantes, asi como, la ceremonia

de graduacién.

5. Trabajo de Integracién Curricular

Los trabajos de integracién curricular seran individuales, pero cuando su nivel
de complejidad lo justifique, podrén realizarse en equipos de hasta dos
estudiantes, dentro de un mismo trabajo. Se tiene que considerar que la

evaluacidn se realizarad de forma individual.

El estudiante deberé presentar un plan del trabajo de integracidn curricular,
que serd aprobado por la Comisidn de Titulacidn a través de una resolucidn

donde constara la aprobacién o no del tema.

5.1. Presentacién del tema del trabajo de integracién curricular

(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espcjo v Amazonas



RESOLUCION: RCP-SO-35-Nuv.544-2022 Version: 001

El estudiante ISTY presentard un plan de su trabajo de integracion curricular
estructurado dentro de la materia de Trabajo de Titulacién, el mismo que

deberd tener la siguiente estructura:

1. Portada con nombres, apellidos, carrera y fecha
2. Tema
3. Anélisis de antecedentes de la investigacidon: presenta una breve
redaccidn en la que se debera considerar estudios nacionales, locales,
internacionales, etc.
4. Justificacion: describir la importancia del tema y su aporte para la
* sociedad, los beneficios, lo que se puede mejorar o cambiar en base al
estudio.
5. Obijetivos: deberdn plantear un objetivo generar y tres objetivos
especificos.
6. Hipdtesis: en caso de existir un planteamiento
7. Marco tedrico conceptual: cudles son los conceptos basicos que se va a
utilizar en la investigacidon y con que autores se puede trabajar/ qué
teoria utilizaré para sustentar el trabajo.
8. Metodologia: describir la  metodologia, los procedimientos
experimentales y analiticos a utilizar dentro del tema de investigacidn.
9. Cronograma del plan de trabajo

10. Referencias Bibliografia

El procedimiento por sequir para presentar el plan y solicitar el ingreso al

proceso de titulacion es el siguiente:

a) Secretaria General verificara que el estudiante cumpla con los requisitos
para el ingreso al proceso de titulacién.

b) El estudiante tendrd que cancelar los aranceles correspondientes
fijados por el OCS.

c) Elestudiante debe solicitar el récord de la materia Trabajo de Titulacién

en la que conste como aprobado.
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d) El estudiante realizard la solitud en Secretaria General; maximo quince
(15) dias después de haber aprobado la materia de Trabajo de
Titulacion.

e) Deberd adjuntar en formato digital y fisico su plan de trabajo de
integracion curricular.

5.2. Aprobacion del tema del trabajo de integracién curricular

Acorde con el calendario para el proceso de titulacién, la Comisién de
Titulacidn tendra que instaurar su primera sesion y en el lapso de cinco (5) dias
emitira las resoluciones individuales de cada estudiante y la asignacién de su
docente tutor. Secretaria se encargara de remitir a los alumnos los

documentos oficiales.

5.3. Ejecucién del trabajo de integracién curricular
Para la presentacién escrita del trabajo de integracién curricular se deberd

incluir minimo los siguientes puntos:

Eltrabajo deberé guardar correspondencia con los aprendizajes adquiridos en
la carrera y deberd estar acorde a las lineas y sublineas de investigacion

aprobadas para cada carrera

5.4, Procedimientos para la entrega del trabajo de integracién curricular
El proceso de entrega del trabajo estard compuesto por etapas, las mismas

que garantizaran el orden dentro del proceso de titulacian.
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1. Primer etapa: Entrega- det
trabajo de integracion curricular

5.4.1. Primera etapa: Entrega del trabajo de integracién curricular
El estudiante presenta el trabajo de integracidn curricular al docente tutor,
quien realizara |la revision completa del trabajo; para esta primera entrega se

deberd respetar el formato institucional.

5.4.2, Segunda etapa: Informe de aprobacién del trabajo de integracion
curricular
Una vez que el docente tutor aprueba la primera entrega solicita a la Direccidn

de Carreras la autorizacidn para la asignacién de un docente lector.

5.4.3. Tercera etapa: Revision del trabajo de integracién curricular por el
docente lector

El docente lector podréd dar sugerencias y observaciones sobre el trabajo de
integracion curricular; sin embargo, no podré realizar modificaciones dentro
dela parte metodoldgica, ya que corresponde el desarrollo méas amplio dentro

del trabajo. Un lector podré tener hasta (5) cinco trabajos de titulacidn.

Respetando el cronograma, el lector entregaré en el término de cinco (5) dias
laborales después de la notificacion, la revision realizada al trabajo de

integracién curricular deberé notificar las observaciones y sugerencias a través
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de correo con el nombre “Informe Lector” a las siguientes personas:
estudiante, copia al tutor y Direccién de Carreras. Adicional, el docente lector

debera remitir una calificacion sobre diez {(10).

Una vez recibido el informe del lector, el estudiante se reuniréd con el docente
tutor para la respectiva verificacion; en el plazo de 5 dias el estudiante realizara
la segunda entrega del trabajo de integracién con las correcciones, deberd
enviar el formato digital mediante un correo a las siguientes personas: Tutory
Direccion de Carreras; con la razén de” Segunda entrega del trabajo de

integracién curricular”

Una vez recibido el trabajo de integracién curricular se realiza la verificacién
por medio de un sistema de antiplagio; con esto se garantiza que el trabajo es
de autoria del estudiante; valor de similitud permitido 10%. Una vez que se
cumpla con este proceso el trabajo esté listo para asignar la calificacién sobre
diez (10); se considera que esta actividad es sobre 60%. La calificacién del
trabajo de integracion curricular debera ser natificado a la Direccién de

Carreras en el formato institucional establecido.

5.4.4. Cuarta etapa: Entrega de informacién a Secretaria General

Una vez asignada la calificacion del trabajo de integracién curricular sobre el
60%, el estudiante debera remitir la siguiente informacién a Secretaria General
(todo se enviard por medio de correo institucional) para que puedan asignar

la fecha de sustentacién del trabajo:

e Solicitud de fecha y hora de sustentacién

¢ Informe final del docente tutor

s Informe final del docente lector

» Resolucién emitida por la Comisidn de Titulacién en la que se considera
apto para su sustentacion, con la calificacion obtenida.

e Trabajo de Integracion Curricular en formato digital
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Una vez recibido los documentos mencionados, Secretaria General entregara
a la Direccién de Carreras una copia del Trabajo de integracién curricular final

en formato digital.

Direccién de Carreras notificard mediante un correo a la Comisidn de
Titulacion las solicitudes de estudiantes para la designacidn de un Tribunal
Evaluador para la respectiva sustentacién del trabajo de integracién curricular.
5.5. Defensa/ Sustentacién del Trabajo de integracién curricular

La Comisién de Titulacidon remitird a Secretaria las fechas y horarios para la
sustentacion de los trabajos de integracidn curricular con el nombre de cada
estudiante y el respectivo tribunal; se debera considerar un tiempo de 10 dias

desde la notificacién para iniciar con la sustentacién.

Secretaria enviard por correo los trabajos de integracidén curricular a cada
miembro del Tribunal Evaluador, con el objetivo de una revisidn previa a la

sustentacion.

5.5.1. Tribunal Evaluador
El Tribunal Evaluador dentro del proceso de titulacién serd el encargado de

asignar el 40% de calificacion en la sustentacion del trabajo de integracién
curricular, considerando una calificacién de diez (10). Podréan ser considerados

dentro del Tribunal las siguientes autoridades:

a) Autoridad Institucional {Rector, Vicerrector Académico, Direccién de
Carreras)

b) Coordinador de Carrera; siempre y cuando no haya sido tutor del
trabajo.

Direccidn de Investigacidn Innovacidn y Desarrollo;

c) Docente Lector
El docente tutor podrd asistir a la defensa del proyecto de integracion
curricular en calidad de oyente y respetando los principios de imparcialidad

dentro de la sustentacién del trabajo.

(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
conlacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espejo y Amazonas



IST

RESOLUCION: RCP-SO-35-Nv.544-2022 Versidn: 001

Al ser una sustentacién de caracter publico, podran ingresar personas
externas; se garantizard un orden y planificacién de espacios y tiempos, para

ello el Comité de Titulacién podré designar una comisién ocasional.

La Unidad de Tecnologias de la Informacion deberd garantizar gue los
recursos tecnoldgicos estén en perfectas condiciones para [a defensa de los

trabajos de integracién curricular.

El estudiante se presentara 30 minutos antes de la hora establecida para tener
listo su material y los recursos que necesite dentro de este espacio; la hora
designada se respeta y no se puede considerar atrasos en el horario de inicio.
El protocolo de vestimenta serd de cardcter formal al ser una sustentacion de
grado.

5.5.2. Evaluacién del trabajo de integracion curricular

Una vez concluida la sustentacidon del trabajo, el Tribunal Evaluador presentaré
la calificacién final con las consideraciones de evaluacién indicados con

anterioridad. Para ello, tendran un espacio maximo de 10 minutos.

Un integrante de la Comisién de Titulacion presentara el informe de la
calificacién del trabajo escrito, lo que corresponde el 60% de la nota (una
valoracién sobre 10 puntos) y la sustentacién el 40% (tendrd una valoracion

sobre 10 puntos).

El alumno ISTY aprueba su trabajo de integracién curricular con una nota final
minima de 7 sobre 10 puntos; considerando la sumatoria total de las
evaluaciones. La socializacién de la calificacién final se debera notificar al

estudiante el dia de su sustentacién de forma verbal.
6. Examen de grado de Caracter Complexivo

El estudiante del ISTY podra optar por esta modalidad de titulacién una vez
gue cumpla con los requisitos establecidos dentro del presente manual, asf

como en el Reglamento de Titulacién del Instituto Superior Tecnoldgico
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Yarugui. El examen de grado de caracter complexivo esta compuesto de dos
partes una tedrica (50%) y otra practica (50%).

6.1. .Cuestionario de preguntas

El cuestionario de preguntas sera elaborado por el Coordinador de Carrera, y
el Director de Carreras, revisado por Vicerrectorado Académico y aprobado
por unanimidad por el Comité de Titulacién. Se deberétomar como referencia
las materias profesionalizantes, el total de preguntas es de maximo 500; de

estas se consideraran 100 preguntas para el examen teérico.

6.2. Sorteo de preguntas

El examen de cardcter complexivo serd evaluado mediante el sorteo de cuatro
asignaturas de profesionalizacién. El sorteo de las asignaturas para el examen
complexivo se efectuard luego de haber culminar el periodo académico

ordinario, el sorteo estard a cargo de Direccion de Carreras.

6.3. Estructura del examen de grado de caracter complexivo
El examen de grado de caracter complexivo consta de dos partes: una tedrica
que corresponde al 50% de la nota final vy uno de manera practica que

representa el 50% restante.

El examen de grado de cariacter complexivo parte teérica: incluye 100

preguntas, que podrén presentarse de la siguiente manera:

e Seleccion multiple: cada pregunta deberd tener minimo 4 opciones de
seleccion. Las opciones de respuesta aparecen identificadas con las
letras: a), b), ¢), d); la respuesta correcta sera una sola.

e Enunciados con frases incompletas: estas se considerardn para
preguntas sobre conceptos y definiciones.

» Preguntas con interrogantes de verdadero o falso.

e Preguntas que contengan textos para anélisis y se deba seleccionar una

opcion de respuesta.
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El tiempo establecido para la parte tedrica del examen es de una (1) hora con
20 minutos, la evaluacién se desarrolla presencialmente en los laboratorios de

la institucién

El encargado del Unidad de Tecnologias de la Informacion es el responsable
de realizar la carga de informacidn (cuestionario de preguntas) un dia entes de

la evaluacidn.

El cuidado de la informacidn seréd responsabilidad de esta Unidad, de esa
manera se garantiza que bajo ningln concepto el examen sea difundido. De
igual manera, el encargado de esta Unidad es el responsable de activar el
examen para que los alumnos inicien su evaluacién, una vez que se cumpla el
tiempo asignado se bloqueara el examen y el alumno habra concluido con su

evaluacion; solo se permitird un intento.

El docente veedor: es el profesional responsable de acompariar a los alumnos
en su evaluacion, el docente no puede generar opiniones ni inferir en ningdn
momento dentro de la evaluacidn, su responsabilidad es garantizar que el
examen se desarrolle bajo los lineamientos y las ordenes disciplinarias
establecidas. El Coordinador de Carrera es el encargado de designar al

docente para este proceso.

El protocolo de vestimenta para docentes y estudiantes al ser un examen de

grado es formal. La calificacién minima es de 7 sobre 10 puntos.

Examen de grado de caricter complexivo parte practica: consiste en una
evaluacién de conocimientos a través de resoluciones de casos y
problematicas, cada tema se establece en relacién con cada carrera; se
respetard las lineas y sublineas de investigacién. El alumno dispondra de 2
horas para realizar la parte préctica de su examen de grado de caracter

complexivo.

La evaluacion debera responder a cuatro preguntas dentro del caso practico.

La/el Coordinador de la Carrera junto a la Direccion de Carreras establecen las
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teméticas y casos practicos para el examen, la calificacién minima a obtener

para la aprobacién es de 7 sobre 10 puntos.

Sobre la revisidn de los temas para el examen complexive parte practica:  El
Comité de Titulacion instaura una sesion para aprobar los temas de exdmenes
de grado de cardcter complexivo, para ello la Direccién de Carreras debera
remitir el informe por cada carrera y las tematicas establecidas; una vez

aprobados los temas se realizara la respectiva resolucion.

La evaluacién préactica se realiza después de la presentacién del examen
tedrico; el mismo dia. En el caso de las carreras de: Mecéanica Automotriz,
Mecatrénica Automotriz en Maquinaria Pesada, Electricidad y Electromecanica
deberdn presentarse con sus respectivos uniformes.; también se garantiza el
habilitar los talleres para la ejecucion de las actividades practicas, de ser el

caso.

Para el caso de la carrera de Marketing: habilitar el espacio del Laboratorio de

Marketing con computadores que tengan los programas de disefio.

Para el caso de la carrera de Gastronomia: habilitar el taller de cocina, el

estudiante debe portar su uniforme segin las indicaciones del docente tutor.

En el caso de la carrera de Logistica y Transporte: el docente notifica si se

requiere de habilitacién de espacios.

El espacio/ escenario para desarrollar la evaluacién practica estd bajo la
coordinacién del docente tutor de manera conjunta con el Coordinador de

Carrera.

En el examen practico debe estar de manera obligatoria el docente tutor, el
Coordinador de Carrera y un docente de la carrera con experiencia en las
tematicas planteadas quien serd el veedor del proceso. La ribrica de
calificacion seré elaborada por el docente tutor, revisada por el Coordinador

de Carrera y aprobado por la Direccién de Carreras.
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6.4. Preparacion para el examen de grado de cardcter complexivo
El Direccidn de Carreras con el Coordinador de Carrera designan al tutor de
examen complexivo para todos los alumnos que estén dentro del proceso de

titulacién bajo la modalidad de examen de grado complexivo.

El curso de preparacién para el examen tiene una duracién de 40 horas: 20
horas para la preparacién del examen tedrico y 20 horas para el repaso del
examen practico, los dias designados son los sébados (4 sdbados parar la
revision del temario; 5 horas diarias). El curso puede realizarse bajo modalidad
virtual con el apoyo de la plataforma institucional y con el acompafamiento
permanente del tutor, también podra realizarse de manera presencial dentro
de las aulas del instituto; esto definird la Comision de Titulacidon y serd
aprobado bajo resolucién por el Organo Colegiado Superior. El curso también
tiene una duracién de 20 horas para el componente préctico en el que se
realizaran ejercicios (4 sabados parar la revision de los ejercicios; 5 horas

diarias).

El total de horas designadas para la preparacion del examen de grado de

caracter complexivo es de 40 horas (2 meses de preparacion)

6.5. Calificaciones
Las notas del examen de grado de caracter complexivo, seran socializadas con
los estudiantes a los 5 dias laborales de haber rendido el examen, por medio

de secretaria general mediante correo electrénico institucional.

6.6. Recalificacién

El estudiante estd en su derecho de manifestar mediante una solicitud su
inconformidad con la calificacién del examen de grado de caracter
complexivo. Para ello, debe solicitar recalificacién conforme la autorizacién del
Director General de Formacién de Carreras hasta 5 dias después de recibir la

nota.
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La recalificacion sera ejecutada por un docente asignado por Direccién de
Carrera; este podria ser el Coordinador de Carrera, el cual tendrd 10 dias

laborables para emitir un informe que evidencie:

1. Ratificacion de la nota del examen obtenida por el estudiante

2. Cambio de la nota del examen

El Director General de Formacion de Carrera notificard a secretaria la nueva
calificacion mediante una resolucidn, secretaria remite al estudiante por correo

electrénico institucional.

6.7. Reprobacién del examen de grado de caracter complexivo
En caso que el estudiante no apruebe el examen de grado de caracter
complexivo podra acceder a su segunda oportunidad después de 30 dias de

haber realizado la solicitud del estudiante.

La solicitud para acogerse a la segunda oportunidad de examen complexivo
deberd presentar en |a secretaria general, para ello presentara el formato de
solicitud institucional establecido para este trémite y remitird directamente la

solicitud a Vicerrectorado Académico y Direccion de Carreras.

La fecha para el nuevo examen se remitira desde secretaria general por medio

de un correo electrénico institucional.

Cuando el/la estudiante ISTY reprueba el segundo intento del exarmen
complexivo debera cancelar nuevamente el arancel estipulado por el OCS y
requiere tomar nuevamente el curso de preparacion para el examen con la

asignacién de un tutor, para presentarse al tercero y Gltimo intento.

En caso de que el/la estudiante no aprueba el tercer intento, deberé cursar el
dltimo nivel de la carrera e iniciar el proceso de titulacion; para esto deberd

cancelar los valores correspondientes.
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7. Control del expediente académico previo a la titulacién
Secretaria General revisard cada expediente académico antes de la
sustentacién del trabajo de titulacién/ antes del examen complexivo. Realizara
una segunda revisién una vez que el alumno haya cumplido con su proceso de

titulacion; la documentacién requerida es la siguiente:

a) Historial académico en el cual se indique que el estudiante aprobd
todas las materias de |la malla curricular.

b) Certificado de cumplimiento de las précticas preprofesionales y
vinculacidn con la comunidad.

c) Certificado del manejo de lengua extranjera de nivel A2

d} La nota del trabajo de titulacidn si es que el alumno escogid la opcidn
indicada. En el caso de estudiantes con la modalidad de titulacién con
examen de grado complexivo debera presentar el informe final con su
calificacion.

e) Original y copia del trabajo de titulacién; también tiene que entregar en
formato digital y fisico

f) Cerntificado de no adeudar valores en la institucién

g) Certificado de Biblioteca

h} En el caso de los estudiantes que se titulan bajo la modalidad de
examen de grado complexivo, cumplirdn con la misma documentacién;
no se considerard la entrega de su trabajo en fisico ya que no es

necesario debido a su modalidad de titulacion.

7.1. Nota de grado

Para la calificacidn/nota final de graduacién se tomaréd en cuenta:

¢ Promedio de récord académico de todos los niveles aprobados por el
estudiante.

¢« Calificacion final de titulacién

(+393) 983961156 www isty edu.ec
contacto@isty.edu.ec calle Hugenio Espejo y Amazonas
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7.2. Registro del titulo profesional

Secretaria general registraré el titulo en la plataforma digital habilitada por la
Secretaria Nacional de Educacidn Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn
(SENESCYT) dentro de los tiempos determinados en el Art. 85.- Otorgamiento

y emisidn de titulos de tercer y cuarto nivel (RRA 2022).

8. Ceremonia de Graduacion
La Ceremoniade Graduacidn se realizard una vez que el titulo se encuentre
registrado en la SENESCYT. Las fechas para las ceremonias de graduacion (una
por cada periodo académico ISTY) serdn establecidas por el Organo
Colegiado Superior bajo aprobacién de Rectorado, el al ser la maxima

autoridad delegaréd una comisién para trabajar en esta ceremonia.

Las autoridades que entregan los titulos profesionales en la ceremonia estarén
establecidas por la comisién, se consideraran: Rectorado, Vicerrectorado
Académico, Direccidn de Carreras, Coordinador(a) de Carrera, autoridad

invitada.

Secretaria General notificard a los nuevos profesionales la fecha de su

ceremonia de graduacion.

{+393) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATOS
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SOLICITUD PARA INGRESO A TITULACION

Yarugqui, -.ooeveeiiiiiiiinianai
MSc.
Direcciéon de Carreras
X O, e con documento de identificacién
N, estudiante del............ semestre de la carrera............ selecciono como

mecanismo de titulacion el que menciono a continuacién:

Examen complexivo I:l

Trabajo de integracién curricular I:

Para el trabajo de integracion curricular colocar:
Tema del trabajo de integracion curricular:
Nombre de sugerencia del docente tutor:

Una vez que, tengo conocimiento del proceso de titulacién, me comprometo a
cumplir con los lineamientos establecidos y seguir el cronograma aprobado para
culminar el proceso con éxito. En caso de incurrir en alguna falta me someteré a las
sanciones establecidas dentro del Reglamento de Titulacién del Instituto Superior

Tecnoldgico Yaruqui. Declaroc que toda la informacién que presente sera veridica y

de mi autoria.

Firma del estudiante
Gl e
Contactocelular ooovoiiiiiooeai i,

Correo Institucional ...........coiieal,

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec calle Lugenio Espejo y Amazonas



l by HI
ls | PovmsL

RESOLUCION: RCP-S0-35-No.544-2022
SOLICITUD PARA CERTIFICADO DE APROBACION DE LA MATERIA DE
TRABAJO DE TITULACION

Version: 001

Yaruqui, ooveeviniiiiiiiiiiinn

Secretaria General

Y O, con documento de identificacidn

N estudiante del............ semestre de la carrera.........oooiiiiiii .

solicito el certificado de aprobacién de la asignatura de Trabajo de Titulacién.

Firma del estudiante
i
Contactocelular ..o..ooovoiiiiiiiaiini. s,

Correo Institucional ..........cocovivnninn,

www.isty.edu.ec

(+593) 983961156
calle Eugenio Espejo y Amazonas

contacto@isty.edu.ec
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SOLICITUD PARA PREPARACION AUTONOMA

YaRrLICLH

Yarugui, ocveeveeicnennninn
MSc.
Direccidn de Carreras
Y, et con documento de identificacion
N estudiante del............ semestre de la carrera............ selecciono como

mecanismo de titulacién: examen de grado de cardcter complexivo.

Yo, trabajaré auténomamente en la preparacién de este examen, me presentaré en la

fecha y horario establecido para rendir mi evaluacién.

Una vez que, tengo conocimiento del proceso de titulacién, me comprometo a
cumplir con los lineamientos establecidos y seguir el cronograma aprobado para
culminar el proceso con éxito. En caso de incurrir en alguna falta me someteré a las
sanciones establecidas dentro del Reglamento de Titulacion del Instituto Superior
Tecnoldgico Yaruqui. Declaro que toda la informacion que presente serd veridica y

de mi autoria.

Firma del estudiante
O
Contactocelular ...,

Correo Institucional ......coovivvivininnn,

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec . calle Fugenio Espejo v Amazonas
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SOLICITUD PARA PREPARACION DE EXAMEN DE GRADO CON UN
DOCENTE TUTOR

Yaruqui, ...... B
MSc.
Direccidn de Carreras
N O, e con documento de identificaciéon
N, estudiante del............ semestre de la carrera............ selecciono como

mecanismo de titulacidén: examen de grado de caracter complexivo.

Solicito la designacién de un docente tutor para la preparacion de los componentes

tedrico- practicos del examen antes de rendir |la evaluacion.

Una vez que, tengo conocimiento del proceso de titulacién, me comprometo a
cumplir con los lineamientos establecidos y seguir el cronograma aprobado para
culminar el proceso con éxito. En caso de incurrir en alguna falta me someteré a las
sanciones establecidas dentro del Reglamento de Titulacion del Instituto Superior
Tecnoldgico Yarugui. Declaro que toda la informacion que presente sera veridica y

de mi autoria.

Firma del estudiante
ol
Contactocelular ...,

Correo Institucional v.ooovviviiiiiennann.

{(+593) 98391156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec , calle Eugenio Espejo y Amazonas
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SOLICITUD PARA REALIZAR TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR
AUTONOMO
Yaruqui, cooeeeenviiiiiiiniinnns
MSc.

Direccion de Carreras

Y O, et con documento de identificacion
N2, estudiante del............ semestre de la carrera............ selecciono como
mecanismo de titulacién: examen de grado bajo la modalidad de trabajo de

integracidn curricular
Yo, trabajaré autonomamente en el desarrollo del trabajo de integracién curricular.

Una vez que, tengo conocimiento del proceso de titulacidn, me comprometo a
cumplir con los lineamientos establecidos y seguir el cronograma aprobado para
culminar el proceso con éxito. En caso de incurrir en alguna falta me someteré a las
sanciones establecidas dentro del Reglamento de Titulacién del Instituto Superior
Tecnoldgico Yaruqui. Declaro que toda la informacion que presente sera veridica y

de mi autorfa.

Firma del estudiante
e

Contactocelular .......c.coooviiiiiinnl.

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ' calle Eugenio Espejo vy Amazonas
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SOLICITUD PARA REALIZAR TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR
CON DOCENTE TUTOR

Yarugqui, .oooveviiiniiniiin
MS5e.
Direccion de Carreras
(< T, con documento de identificacion
N2, estudiante del............ semestre de la carrera............ selecciono como

mecanismo de titulacidén: examen de grado bajo la modalidad de trabajo de

integracion curricular

Yo, solicito se me designe a un docente tutor para el desarrollo de mi trabajo de

titulacion.,

Una vez que, tengo conocimiento del proceso de titulacién, me comprometo a
cumplir con los lineamientos establecidos y seguir el cronograma aprobado para
culminar el proceso con éxito. En caso de incurrir en alguna falta me someteré a las
sanciones establecidas dentro del Reglamento de Titulacion del Instituto Superior
Tecnoldgico Yaruqui. Declaro que toda la informacidn que presente serd veridica y

de mi autoria.

Firma del estudiante
Gl e
Contactocelular ..o

Correo Institucional .oovvivevieviiininenn,

(+293) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ‘ calle Eugenio Espejo v Amazonas
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FORMATO DEL PLAN DE TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

vmwc;m' S

INFORMACION GENERAL

Nombre y Apellido. .. ..o
=T o= - TP
B3 [=3 (=15 o T U ORI

(@fe) 1 e-To M2 118110 L1 To) s = | PEURE TS

Seleccionar la carrea la linea y sublinea de investigacion del trabajo

CARRERA LINEAS DE‘ X SUBLINEA X
)} _INVESTIGACION
5'Tecno'|o'gi'a : - | Innovacidn y: ' _ 'Investngacson de me_r_c_a_dos
: Adaptacion .

-Tecnolégica::
-} .Desarrollo.

: Loglstlca y
: Transporte

anovaciony
Adaptacion’

Tecnologla de ma‘terlales :

: 1Electro ecamca -
Ststemas electrlcos Endustﬂales

tacian i_qdustr:al

;Automahza cton !nd ustnal _

Tecnologia Innovacién y Maquinas Eléctrica ¥ Control

Superior en Adaptacion Sistemas embebidos .
I icidad Tecnolbgica
E ed"c': a Desarrotlo Ambiental Procesos eléctricos
y Sostenible Mantenimiento eléctrico y electrénico .
Emprendimientos Sistermas de automatizacidén
(+593} 983961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espejo v Amazonas
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Innovacidny - Mantenimiento y reparacién. de motores -

 Sistemas electrohidraulicos y electroneumaticos .

~Software automotriz y nuevas tecnologias

Sdé‘teniblje, i

T Energias alternativas

Emprendimientos * Mecénica de materiales -
Tecnologia Innovaciony Ejecutar trabajos de mecénica basica, mediciones y
SUPerior en Adapta?'?“ soldadura
Mecatrénica Tecnologica Mantenimiento preventivo, corrective e instalacidn de
Automotriz en Desarrolioc Ambientat diferentes sistemas, equipos y :
Maquiharia y Sostenible magquinaria pesada
Pesada Hacer el diagnéstico y pruebas del sistema de contral

Emprendimientos electrénico de la maquinaria

Pesada

Sistemas electrdnicos en maquinaria pesada

Firma del estudiante

Clo

(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec . calle Fugenio Espejo y Amazonas
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PLAN DEL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

1.- Portada con nombres, apellidos, carrera y fecha

(+593) 983961156 www.isty edu.ec
contacto®@isty.edu.ec ' calle Lugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO
Resolucion de Aprobacion
Alos....... diasdel mesde ...... de ...... . la Comisidn de Titulacidn del Instituto
Superior Tecnoldgico Yaruqui, mediante resolucion
NFO. o, con fecha ....oooveiiinie después de revisar

la propuesta de trabajo de integracidon curricular con el

BEIMIA. e presentado por el/la estudiante
................................................ portador de la cédula de identidad
NUMEIO. ..o i calumno deloooo semestre de la
carrerade.......coceiiiinninnin notifica lo siguiente:

1. Aprobacién del tema y plan de trabajo de titulacion

2. Designar como docente tutor:

Como constancia firman los miembros de la Comision de Titulacion del
ISTY. La presente notificacidn habilita al estudiante para iniciar su proceso de

titulacidn en los tiempos estipulados dentro del cronograma.

Mgtr. Javier Hernando Garzén
Rector :
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

MSc.
Vicerrector Académico
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

Direccion de Carreras
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

Direccidn de Investigacién Innovacion y Desarrollo

(+293) 983961156 www isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ' calle Eugenio Espejo v Amazonas
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FORMATO

Resolucién Negado

Alos ....... dias del mesde ...... de...... . la Comisidn de Titulacién del Instituto
Superior Tecnoldgico Yaruqui, mediante resolucion
NFOL e con fecha ... después de revisar

la propuesta de trabajo de integracién curricular con el
L]0 oL PSP PON presentado por elfla estudiante
................................................ portador de la cédula de identidad
NUMEIO. et , alumno del...... semestre de la
carrerade.....ooeiiiiinniinn notifica lo siguiente:

1. No se aprueba eltema, el estudiante dispondra de 8 dias para presentar
un nuevo plan de trabajo de titulacién desde la fecha de netificaciéon. Ya
que, no cumple con los requisitos establecidos dentro de los lineamientos de
titulacion.

Como constancia firman los miembros de la Comisién de Titulacidn del

ISTY.

Mgtr. Javier Hernando Garzén
Rector
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

MSec.
Vicerrector Académico
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

Direccion de Carreras
Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

Direccién de Investigacién Innovacién y Desarrollo

{(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty edu.ec . calle Engenio Espejo y Amazonas
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FORMATO PRIMERA ENTREGA DE TRABAJO DE INTEGRACION

CURRICULAR
Yarugqui, .o,
MSc.
Tutor
Y O, con documento de identificaciéon
N, estudiante del............ semestre de la carrera............... realizo la

primera entrega del trabajo de integracion curricular con el tema aprobado

............................ Declaro que toda la informacion que presento es veridica y de

mi autoria.
Firma del estudiante
e
Contactocelular cooovveviiniii .
Carreo Institucional ........................
(+593) 983961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec , calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO SEGUNDA ENTREGA DE TRABAJO DE INTEGRACION

CURRICULAR
Yaruqui, .oooviininiinia
MSc.
Tutor
Y O, e e con documento de identificacidn
N estudiante del............ semestre de la carrera............... realizo la

segunda entrega {entrega final} del trabajo de integracion curricular con el tema
aprobado ...l Una vez que cuento con la aprobacion del docente

tutor y revisé las observaciones y sugerencias del docente lector.

Declaro que toda la informacion que presento es veridica y de mi autoria.

Firma del estudiante
O T
Contactocetular ...

Correo Institucional ...ooocvvvieereiinninnn,

(+393) 983961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO SOLICITUD DE DOCENTE LECTOR

Yarugqui, «oeveeneneninieninnannn.
MSc.
Director General de Formacion de Carreras
Y, i con documento de identificacién
NS estudiante del............ semestre de la carrera............... realizo la

solicitud formal una vez que el docente tutor aprobd mi trabajo de integracion

curricular coneltema ... para la asignacién de un docente lector.

Firma del estudiante

Clo

Contactocelular .....ooooiviiiiiiiiiinin.

Correo Institucional .....................

Firma de! docente tutor
Gl e
Contacto celular .ooovvviiiviin

Correo Institucional ........................

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ' calle Eugenio Espejo y Amazonas
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waARLOHH

FORMATO CALIFICACION DEL DOCENTE LECTOR

Yaruqui, covveeveiniiniininian.
MSc.
Direccién de Carreras
Y O, e con documentc de identificacién
N, docente  lector del ... trabajo de  investigacion
titulado. ...l del estudiante.............ccoiii i del
............... semestre de la carrera..............., presento la calificacidn final del proceso

de revision del trabajo

Tema del trabajo de integracién | Calificacion:

curricular:

Para la presente calificacién se tomé en consideracion los siguientes parédmetros

evaluadores:
1.- Cumplimiento de normativa APA
2.- Revisidon de ortografia

3.- Revisidn de contenido

Firma del docente lector
OO O
Contacto celular cooeviviiiiiiiiiiinnnn,

Correo Institucional ..ot

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec _ calle Eugenio Espejo v Amazonas
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FORMATO CALIFICACION DEL TRABAJO DE INTEGRACION

CURRICULAR
Yarugui, .cooovvvvniinnninninin
MSe.
Director General de Formacion de Carreras
O, e s con documento de identificacidn
N, docente tutor del estudiante ......ooovvveiiinns del ... semestre de la
Carrera...occoinnn... . presento la calificacidn final sobre el 60% (nota sobre 10 puntos)

sobre el siguiente trabajo:

Tema del trabajo de integracién | Calificacién:

curricular:

Para la presente calificacion se tomd en consideracion los siguientes parametros

evaluadores:
1.- Estructura del trabajo
2.-Marco metodolégico

3.- Aporte a través de los resultados finales

Firma del docente tutor
Clloe e,
Contacto celular ...
Correo Institucional ..................o.l.

(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ' calle Cugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO REGISTRO SANCIONATORIO ESTUDIANTES EN PROCESO DE

TITULACION
Yarugui, coveevnivinriicnnnen.
MSc.
Direccidn de Carreras
D o TP con documento de identificacion N.°............ ,
en calidad de tutor del estudiante del............ semestre de la carrera................... ,

alumno en proceso de titulacidn, adjunto como anexo pruebas para solicitar una

sancidn a la persona mencionada con anterioridad considerando lo siguiente:

1.
2.

Solicito se pueda poner en consideracién del Comité de Etica para las respectivas

acciones y la resolucién en caso de ser necesario emitida por el OCS.

Firma del estudiante

Cl

Contactocelular ...,

Correo institucional .....oovvviviiiiinnnn,

{(+593) 983961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec

calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO REGISTRO SANCIONATORIO PARA DOCENTES TUTORES/

LECTORES
Yarugui, «oooceveeeicninennininnn.
MSc.
Vicerrector Académico
O, et con documento de identificacién N2 ... ,

en calidad de Director General de Creacién de Carreras adjunto como anexo pruebas
para solicitar una sancion al ... , quien

actualmente esta designado como docente tutor/lector considerando lo siguiente:

1.
2.

Solicito se pueda poner en consideracién del Comité de Etica para las respectivas

acciones y la resolucidn en caso de ser necesario emitida por el OCS.

Firma Director General de Creacién de Carreras
R
Contactocelular ..o,

Correo Institucional .ovvvviviiiiininnn,

{(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty edu.ec . calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO PARA RECALIFICACION DE EXAMEN DE GRADO DE
CARACTER COMPLEXIVO
Yarugui, «ovoveevenrvveieninnne
MSc.

Vicerrector Académico

................................................ con documento de identificacion N.°............,
alumno en proceso de titulacion, solicito una recalificacién del examen de grado de
caracter complexivo, pongo en su consideracidn las siguientes causales para este

requerimiento.

1.
2.
Nombre del estudiante
Gl
Contacto celular ... o0l
Correo Institucional ......occveeiviiiann..
(+593) UR3961156 www.isty.edu.ec

contacto@isty.edu.ec calle Eugenio Espejo y Amazonas
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FORMATO PARA SOLICITUD DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
CONTINUA SOBRE NIVEL DE INGLES APROBADO

Yaruqui, «ooveeieieniiiiennen.
MSc.
Coordinador del Centro de Educacién Continua
Y, e con documento de identificacion N.°........... ,

alumno en proceso de titulacién, solicito un certificado del Departamento de
Educacién Continua, sobre los niveles de inglés aprobados; ya que es un

requerimiento para el proceso de titulacion.

Nombre del estudiante
Gl
Contactocelular ..o,

Correo Institucional ...

(+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec , calle Eugenio Espejo v Amazonas
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FORMATO PARA SOLICITUD DEL DEPARTAMENTO DE FINAZAS
NO ADEUDAR VALORES

Yarugui, «ooveeeeiniiiiiianiiinn

MSc.
Encargada de la Unidad Administrativa Financiera

N TN con documento de identificacion N.°............ ,

alumno en proceso de titulacién, solicito un certificado de no adeudar valores dentro

de la institucion.

Nombre del estudiante

ol e
Contactocelular ...l

Correo institucional ....coocovviiiiinnnnn,

www.istv.edu.ec

{+593) 983961156
calle Eugenio Espejo y Amazonas

contacto@isty.edu.ec
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FORMATO PARA SOLICITUD DE CERTIFICADO DE BIBLIOTECA

Yaruqui, coovvvviinieiiinnania.,
MSc.
Encargada de la Biblioteca Institucional
< DR con documento de identificacion N.°............ ,

alumno en proceso de titulacién, solicito un certificado de no adeudar libros dentro

de la Biblioteca del Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui.

Nombre del estudiante
e
Contactocelular .oooovevvviiiiiiiainnins

Correo Institucional voovvvevveviviieians

{+593) 983961156 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec ' calle Eugenio Espejo v Amazonas
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SR

HOJA DE REGISTRO DE TUTORIAS
Nombre del estudiante:
Nombre del docente tutor:

Tema del trabajo de integracidn curricular:

FECHA TEMA HORA | HORA FIRMA DEL FIRMA DE QBSERVACIONES
INICIO FIN ESTUDIANTE TUTOR

Firmay sello

Direccién de Carreras

(+393) 983961156 www.isty.edu.ec
contactofisty.edu.ec ' calle Eugenio Espejo v Amazonas



ls I " FARLICHA

RESOLUCION: RCP-S0-35-No.544-2022 Version: 001

HOJA DE REGISTRO DE TUTORIAS
Nombre del estudiante:
Nombre del docente tutor:

Examen de grado complexivo parte tedrica

FECHA | NOMBREDEL | HORA | HORA | FIRMADEL FIRMA DE OBSERVACIONES
ESTUDIANTE | INICIO | FIN ESTUDIANTE TUTOR
Firmay sello

Direccién de Carreras

{+593) 983961136 www.isty.edu.ec
contacto@isty.edu.ec . calle Lugenio Ispejo v Amazonas
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- vaRuow

HOJA DE REGISTRO DE TUTORIAS
Nombre del estudiante:
Nombre del docente tutor:

Examen de grado complexivo parte practica

FECHA NOMBRE DEL HORA | HORA FIRMA DEL FIRMA DE OBSERVACIONES
ESTUDIANTE INICIC FIN ESTUDIANTE TUTOR

Firma y sello

Direccidon de Carreras
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ESTRUTURA DEL TRABAJO

Caratula del trabajo

i
L] ! ememsamA

Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui

Nombre de la carrera
Tema del trabajo de integracién curricular

Nombres y apellidos del estudiante

Tutor: nombre y apellido del docente tutor

Quito, Yaruguf............
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Certificaciones
AUTORIA
Yarugqui, ccovevviiiiiniiieeen,
Y O, et calumno(a)delacarrerade vovvvcioiiieiiia

del Instituto Superior Tecnoldgico Yarugui declaro que el trabajo de integracién
curricular descrito es de mi autoria; no ha sido previamente presentado para ninguin
grado o calificacidn de titulacidn; y, que he consultado las referencias bibliograficas

gue se incluyen en este documento.

Nombres y apellidos

C.l
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DERECHOS DE AUTOR
Yarugui, «ooovvvviinciinens
YO con documento de identificacion N? ..o, , manifiesto

mi voluntad y cedo al Instituto Superior Tecnolégico Yaruqur la titularidad sobre los
derechos de propiedad intelectual a la institucion en virtud de que soy autor del
trabajo de grado/titulacién intitulado: ..., mismo que ha sido
desarrollado para optar por el titulo de: Tecndlogo Superioren ..o ,
en el Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui , quedando el Instituto facultado para
ejercer plenamente los derechos cedidos anteriormente. El {los) producto(s)
resultante(s} del trabajo, son plblicos y estaran a disposicidén de la comunidad
educativa a través de la biblioteca fisica institucional. En aplicaciéon a lo determinado
en la Ley de Propiedad Intelectual, en mi condicién de autor me reservo los derechos
morales de la obra antes citada. En concordancia, suscribo este documento en el

momento que hago entrega del trabajo final.

Nombres y apellidos

Cl
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DECLARATOTIA DE COAUTORIA DEL DOCENTE TUTOR/A

Yarugqui,

Yo, declaro que bajo midireccidn y asesoria fue desarrollado el trabajo de integracién
curricular.........oo realizado por ..., obteniendo
un trabajo que cumple con todos los requisitos estipulados por el instituto Superior

Tecnoldgico Yaruqui, por esa razon es considerado como trabajo final de titulacién.

Nombres y apellidos

C.l
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FORMATO PARA EL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

Consideraciones generales: el documento debera respetar la normativa APA, Ultima

edicién:

Tipografia

Interlineado y margenes
Categorias de titulos y subtitulos
Sangrias

Citas

Tablas: nombre y numeracidn
Imagenes: nombre y numeracién
Fotografias: nombre y numeracion
Referencias bibliograficas

Anexos

indice de contenidos: hipervinculos

Sobre la extensién: el trabajo final debera tener maximo 40 hojas sin incluir indices,
dedicatorias y anexos, debera contener el logo institucional en la parte de la caratula

y las firmas se realizardn de manera fisica.

En el caso del Abstrac, este deberd ser avalado por una persona experta enla lengua

extranjera- idioma inglés y no podra superar mas de una hoja.
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DEDICATORIA (opcional/no obligatorio) 1 hoja maximo 200 palabras
AGRADECIMIENTO (opcional/no obligatorio) 1 hoja méaximo 200
. palabras
INDICE DE CONTENIDOS GENERALES
indice de Tablas
indice de Figuras
indice de Imagenes
[ndice de Fotografias
RESUMEN (méximo 250 palabras)
Se colocan tres palabras claves
ABSTRAC
Debe tener una firma de reconocimiento por un experto en el idioma
inglés. .
1. INTRODUCCION
2. JUSTIFICACION
3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
4, OBJETIVOS
Objetivo general
Objetivos especificos (minimo 3)
5. MARCO TEORICO
6. METODOLOGIA
7. RESULTADOS
8. CONCLUSIONES
9. RECOMENDACIONES
0. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Se respeta el formato establecido por la normativa apa, en este espacio
solo se incluyen las fuentes de investigacién y autores citados dentro del

documento.

11. ANEXOS
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En caso de existir informacion que contenga datos relevantes y que por
cuestiones de extensién no puedan incluirse dentro del documento se
colocaran dentro de los anexos. la numeracién de los anexos debe
realizarse con nimeros en formato romano; por ejemplo:

ANEXO |. Cuadro de estadisticas

ANEXO II. Formato de Entrevista

ANEXO lil. Formato de Encuesta
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Dada en la ciudad de Quito, parroquia de Yaruqui a los veintiséis (26) dias del
mes de octubre de 2024, en la novena sesién Ordinaria del Organo Colegiado

Superior del Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui.

Mgtr.Javier Hernando Garzén Espinoza

RECTOR
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