EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO YARUQUI

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de

desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. (...)":

Que, el Art 71 de la Ley Orgénica de Educacion Superior dispone: “El principio de
igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema
de Educacion Superior las mismas posibilidades en el acceso, permanencia,
movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion,

socioecondmica o discapacidad. (...)”

Que, Art. 138 del mencionado cuerpo legal sefiala: “Las instituciones del Sistema de
Educacién Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos,
tecnologicos, pedagogicos, de artes y conservatorios superiores tanto
nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente,
estudiantil y de investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus actividades
académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con la sociedad.

() I

Que, el Reglamento de Régimen Académico vigente en su Titulo IX Movilidad,
Capitulo I Reconocimiento u Homologacién regula los procesos de

Reconocimiento y Homologacion de estudios.

Que, el mencionado Reglamento establece que la Homologacion de estudios se
realizard mediante los mecanismos de: Andlisis Comparativo de Contenidos;

Validacién de conocimientos; y, Validacién por ejercicio profesional.




Que, el Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui es una Institucion de Educacion
Superior (IES) de cardcter particular, con domicilio en el cantén Quito,
creada mediante Resolucién RPC-S0O-35-No.544-2022 de 7 de septiembre de
2022, expedida por el Consejo de Educacion Superior (CES), con RUC
1793201468001, que posee personeria juridica propia, autonomia académica,
administrativa, financiera y orgédnica. Se rige por la Constitucion de la
Republica, Ley Organica de Educacién Superior, y su Reglamento,
Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de Formacion
Técnica y Tecnologica, otras leyes conexas, su Estatuto, reglamentos y demas

resoluciones expedidas por el Organo Colegiado Superior.

Que, para el correcto funcionamiento de los procesos académicos del ISTY es

necesario regular lo referente a la homologacién de estudios.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Repuiblica del

Ecuador; la Ley Orgéanica de Educaciéon Superior; y el Estatuto del ISTY.

Resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA EL RECONOCIMIENTO
U HOMOLOGACION DE ESTUDIOS

CAPITULOI
OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS
Art. 1. Objeto. El presente reglamento tiene como objetivo regular y normar en el
Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui — ISTY el reconocimiento u homologacion de
estudios realizados dentro de la institucion. El reconocimiento, homologaciéon o

transferencia podra realizarse en carreras del mismo nivel o de un nivel formativo a

otro.

Aplica para todas las carreras y programas que oferte el ISTY en modalidad



presencial, semipresencial, hibrida y en linea, de ser el caso.

Art. 2. Del Ambito. El presente reglamento es de aplicacion obligatoria para todas
las personas que soliciten el reconocimiento u homologacion de estudios en las

diferentes carreras de la oferta académica del ISTY

Art. 3.- Principios. Las normas legales del presente reglamento se regiran bajo los
siguientes principios: excelencia académica, pertinencia, calidad. reciprocidad y

corresponsabilidad.

CAPITULO 1T
DEFINICIONES Y MECANISMOS

Art. 4.- Definiciones: Para la aplicacion de las disposiciones del presente reglamento,
el reconocimiento u homologacion de estudios se concibe como la transferencia de
horas académicas de asignaturas aprobadas en el pais o en el extranjero, vy de
conocimientos validados mediante anélisis de contenido. examen, o de

reconocimiento de trayectorias.

Esta transferencia puede realizarse en carreras del mismo nivel o de un nivel
formativo a otro, dentro de la misma institucion de educacion superior o entre
diferentes instituciones de educacion superior, conforme al Reglamento de Régimen
Académico vigente, con excepcion de las carreras de interés publico que

comprometan la vida del ser humano.

Art. 5.- Reconocimiento: El ISTY podra disefiar e implementar mecanismos de
reconocimiento de horas o créditos entre carreras para facilitar la movilidad interna,
cambios de carrera, estudios avanzados de estudiantes de grado, y transiciones en
procesos de redisefio curricular. En este tiltimo caso, se podran acreditar los avances de
un estudiante en la nueva carrera redisefiada, buscando que el tiempo de titulacion del
estudiante no se incremente. A su vez, buscaran evitar que existan dos o mas mallas
vigentes de la misma carrera.

Estos mecanismos podran aplicarse para el reconocimiento de estudios con base en los



convenios realizados con redes internacionales y alianzas estratégicas.

Art. 6.- Homologacién: Consiste en la transferencia de horas académicas o créditos,
de asignaturas, cursos o sus equivalentes aprobados; conocimientos validados
mediante examen; o, reconocimiento de trayectorias profesionales; con fines de
movilidad entre Instituciones de Educacion Superior nacionales e internacionales, para
ingresos por primera vez o para reingreso. Esta transferencia puede realizarse en

carreras del mismo nivel o de un nivel formativo a otro.

EI ISTY determinaré la equivalencia de los créditos. en cualquier nivel de estudios
superiores, pudiendo validarse u homologarse hasta la totalidad de la carrera, con

excepcion de las asignaturas relacionadas con la titulacion.

La homologacion se podra realizar mediante andlisis comparativo de contenidos, el
cual consiste en la transferencia de horas y/o créditos mediante la comparacion de
contenidos del micro curriculo; siempre que el contenido, profundidad y carga horaria
del curso, asignatura o su equivalente, sean al menos equivalentes al 80% de aquel de

la entidad receptora.

La homologacién, sélo podra realizarse hasta diez (10) afios después de la aprobacion

de la asignatura, curso o su equivalente.

La homologacion a través del proceso de admision debera ser solicitada por una sola
ocasion para una misma carrera y debera ser presentada de acuerdo con lo establecido
en el calendario académico correspondiente. Una vez cerrado el proceso, no se podran

presentar nuevas peticiones por asignaturas no incluidas en la primera peticion.

Art. 7.- El ISTY reconocera u homologara segun las normas establecidas por el
presente Reglamento, los estudios equivalentes realizados en instituciones de nivel

superior, nacionales o del exterior, oficialmente reconocidas.

Art. 8.- El reconocimiento u homologacion sera solicitado al ISTY por el peticionario

conforme a lo establecido en el calendario académico.



El proceso se lo realizara con la presentacion de los documentos debidamente

certificados que acrediten los estudios aprobados por el estudiante.

La aceptacion de la gestion del tramite de reconocimiento u homologacién no implica

su aprobacion, debiendo el estudiante legalizar su matricula.

Art. 9.- Los estudiantes que ingresen por reconocimiento u homologacién, pueden
solicitar el tramite a la Secretaria General para convalidar estudios realizados en los

siguientes niveles de estudio:

1. Titulos de tercer nivel:

1.1. Técnico Superior o su equivalente;

1.2. Tecnolégico Superior o su equivalente;

Art. 10.- La homologacion podrd aplicarse del nivel de Bachillerato hacia la
educacién superior solo en casos de estudios avanzados como, por ejemplo,
Bachillerato Internacional (BI); Bachillerato Técnico Productivo (BTP): cursos de
Advanced Placement (AP), Associated Degree (AD). u otros con reconocimiento

internacional, previo el andlisis técnico académico de la carrera que solicita ingresar.

Art. 11.- De los mecanismos. - L.a homologacion se realizara mediante los siguientes

mecanismos:

a) Analisis comparativo de contenidos. - Consiste en la transferencia de horas y/o
créditos mediante la comparacion de contenidos del micro curriculo; siempre que
el contenido, profundidad y carga horaria del curso, asignatura o su equivalente,

sean al menos equivalentes al 80% de aquel de la entidad receptora.

Esta forma de homologacion solo podra realizarse hasta diez (10) afios después

dela aprobacion de la asignatura, curso o su equivalente.

En ningun caso se aceptaran solicitudes de homologacién de estudios a mallas no



vigentes de las carreras.

b) Validacién por conocimientos. - Consiste en la validacion de los conocimientos

de las asignaturas, cursos o equivalentes a una carrera o programa, a través de una
evaluacién tedrico-prictica establecida por el Vicerrectorado Académico o la
Coordinacion de Educacion continua segan corresponda, sea que el estudiante haya

cursado o no estudios superiores.

Este procedimiento sera obligatorio para quienes hayan cursado o culminado sus

estudios en un periodo mayor a diez (10) afios.

La validacién de conocimientos culmina en el otorgamiento de créditos por los

conocimientos validados.

La validacion de conocimiento para especializaciones en el campo de salud serd

regulada por el CES en una normativa especifica.

Validacion por ejercicio profesional. - Consiste en el reconocimiento del
ejercicio profesional o de la experiencia laboral. Esta validacion puede equivaler

a la aprobacion de determinados cursos, asignaturas o sus equivalentes.

Se exceptiia de este mecanismo a las carreras de interés ptblico que comprometan

la vida del ser humano, asi como posgrados académicos.

Para esta validacion se considerara la experiencia profesional en el campo del
conocimiento a validar, con un ejercicio profesional minimo de al menos la

duracion de la carrera o programa sujeto a validacion.

CAPITULO II1

HOMOLOGACION DE ESTUDIOS POR ANALISIS
COMPARATIVO DE CONTENIDOS



Art. 12.- Los requisitos que debe presentar el estudiante para iniciar el tramite de

reconocimiento u homologacion por comparacion de contenidos son los siguientes:

a)

h)

Solicitud en especie valorada no reembolsable:
Formulario de solicitud de Homologacion;
Copia cédula de ciudadania, de identidad o Pasaporte;

Malla curricular y Syllabus (PEA) de las asignaturas cursadas por el
estudiante debidamente certificadas por la institucion de educacion superior

de procedencia;

El récord académico del estudiante que indique las calificaciones, asi gnaturas
aprobadas y el nimero de las horas y/o créditos de cada asignatura, obtenidas
en la carrera de la IES de procedencia, certificado por la Secretaria General
de la misma o la autoridad que corresponda en cada Institucién de Educacion
Superior. La Secretaria General del ISTY, serd la encargada de verificar la
idoneidad de la documentacion presentada y podra solicitar a la IES de la cual
proviene el estudiante, informacién adicional o certificacion sobre la

autenticidad de la documentacion presentada;

Certificado de précticas pre profesionales y/o pasantias y horas de servicio

comunitario avaladas por la IES de procedencia, si las tuviera.

Certificado de no poseer tercera matricula: Y,

Certificado de no tener sanciones disciplinarias.

Art. 13.- Para el reconocimiento u homologacién de estudios realizados en el exterior

los postulantes deberéan presentar los siguientes documentos:

a)
b)

c)

Solicitud en especie valorada no reembolsable;
Formulario de solicitud de Homologacion;

Copia de cédula de ciudadania o pasaporte;

d) Récord académico o transcripcion original de las notas obtenidas, malla

curricular con los contenidos teméticos de las asignaturas cursadas por el

estudiante, el récord académico del estudiante que indique las calificaciones,




asignaturas aprobadas y el nuimero en créditos de cada asignatura, debidamente

certificadaspor la Institucion de procedencia de la IES.

Toda la documentacion deberd estar certificada por la institucion de educacion
superior de origen y apostillada en el pais que proviene la documentacion académica.
En el caso que la documentacion se encuentre en un idioma distinto al espafiol se debera

presentar la correspondiente traduccion de un profesional certificado.

El ISTY podra solicitar al interesado o a las instituciones, la informacion o

certificaciones ampliatorias que se requieran.

Art. 14.- El Vicerrectorado Académico del ISTY, sera el drea responsable de verificar
que los estudios que se van a homologar garanticen la consecucion del perfil de
egreso, asi como los requisitos de titulacion contenidos en la resolucion de aprobacion

de la carrera.

EI ISTY determinaré la equivalencia de las horas y/o créditos, en cualquier nivel de

estudios superiores.

Este proceso debera ser coordinado con la Secretaria General del ISTY quien
determinara la validez documental presentada y las formalidades que garanticen dicho

proceso materia del presente Reglamento.

Art. 15.-Para el cumplimiento del proceso, el director de Carreras sera responsable de
verificar que la(s) asignatura(s) a validar tengan una correspondencia minima del 80%

con los contenidos y créditos del ISTY.
Art. 16.- No se reconoceran u homologaran asignaturas en los siguientes casos:

a) Cuando la asignatura cuyo reconocimiento u homologacion que se solicita, no

alcance el porcentaje minimo requerido para su aprobacion;

b) Cuando la asignatura cuyo reconocimiento u homologacién que se solicita,
tenga prerrequisito y este no haya sido cumplido. En este caso se podra

presentar un alcance a la homologacién una vez que aprueba el prerrequisito:



ya

c¢) Cuando el aspirante dejo de estudiar por mas de 10 afios desde el inicio de sus

estudios.

Art. 17.- De ser homologada la(s) asignatura(s), se hara constar en el récord académico
correspondiente como HOMOLOGADA vy no serd considerada para el calculo del

promedio general del estudiante.

Art. 18. —Del plazo: Los peticionarios, podran solicitar rendir el examen de
suficiencia de conocimientos de asignaturas de conformidad a lo que se establezca en

el calendario académico.

CAPITULO 1V
VALIDACION DE CONOCIMIENTOS.

Art. 19.- Definicién: Consiste en una evaluacién tedrico-practica establecida por el

ISTY, sea que la persona haya cursado o no estudios superiores.

Este procedimiento sera obligatorio para quienes hayan cursado o culminado sus

estudios en un periodo mayor a diez (10) afios.

En el caso de estudiantes del ISTY, solo podran presentarse a la validacion de
conocimientos, aquellos que no hayan cursado las asignaturas a homologar por este

mecanismo.

No podran ser objeto de validacion: los niveles de aprobacion de la lengua extranjera,
practicas pre profesionales y servicio comunitario. Estos deberan ser direccionados

bajo otro mecanismo de homologacion.

Art. 20.- Requisitos para solicitar el tramite de validacion de conocimientos ante la

Secretaria General:

a) Especie valorada no reembolsable;

b) Oficio de solicitud de Homologacion mediante validacion de conocimientos



dirigido al Rector del ISTY:
c) Copia de cédula de ciudadania; de identidad o pasaporte

d) Copia certificada del titulo de bachiller o su equivalente (en el caso de no

ser estudiante regular del ISTY)

Se aceptaran los titulos de bachiller obtenidos en el extranjero, reconocidos o

equiparados por el Ministerio de Educacion.

Art. 21.- El examen de homologacion mediante validacion de conocimientos podra
ser rendido por el peticionario hasta por dos ocasiones, siendo la primera vez por
derecho propio, segunda ocasion mediante la adquisicién de una especie valorada no

reembolsable, en ambos casos no existe derecho a apelacion de resultados.

Si el peticionario aprueba la asignatura se hara constar la frase “HOMOLOGADO”

y no sera considerada para el calculo del promedio general del estudiante.

Art. 22.- Del plazo: Los peticionarios, podran solicitar rendir el examen de validacion
de conocimientos de asignaturas de conformidad a lo que se establezca en el

calendario académico.

Art. 23.- De las tutorias: E1 ISTY en funcion de la demanda y su autonomia, podra
organizar tutorias que contribuyan a reafirmar los conocimientos que van a ser

validados.

La organizacion y directrices para la ejecucion de estas tutorias lo determinara el

Vicerrectorado Académico.

Art. 24.- De los Aranceles: Los derechos y aranceles del proceso de la validacion de
conocimientos en cada carrera seran propuestos por el Vicerrectorado Académico y

validados por el Rector del ISTY para la correspondiente aprobacion del OCS.

Art. 25.- De la Titulacién: Una vez que el estudiante de validacion de conocimientos

haya homologado las asignaturas correspondientes de la malla curricular, debera



realizar un examen complexivo teérico-practico cuyo objetivo es evaluar de manera
integral el conocimiento, las habilidades y competencias adquiridas al final de la
carrera. Este examen podra ser presencial o virtual en correspondencia con la
modalidad de estudio de cada carrera y respondiendo a los intereses institucionales.

CAPITULOV

VALIDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL

Art. 26.- Validacion por Ejercicio Profesional. - Consiste en el reconocimiento de
una destacada trayectoria profesional o de la experiencia laboral. La validacién por
ejercicio profesional serd aplicable para las carreras de tercer nivel de grado del ISTY,
en las modalidades de estudio ofertadas, exceptuando las carreras de interés publico

que comprometan la vida del ser humano.

La validacion por ejercicio profesional o experiencia laboral conforme a este
Reglamento, solo se aplicara para carreras con estado “vigente” que se estén ofertando
por el ISTY. Este reconocimiento puede equivaler a la aprobacién de determinados

cursos, asignaturas o sus equivalentes correspondientes a:

1. Titulos de tercer nivel:
1.1. Téenico Superior o su equivalente:

1.2. Tecnoldgico Superior o su equivalente;

Art. 27.- La Afinidad de la Formacién. - La afinidad de la formacion deberd ser
acorde al campo del conocimiento para el cual se aplica la validacion de trayectoria
profesional. Cada carrera considerard la experiencia segin el campo de

conocimientos.

La afinidad de la trayectoria profesional o experiencia laboral con el campo de
formacion de la carrera serd valorada de conformidad con el Reglamento de
Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos que
confieren las IES del Ecuador expedido por el Consejo de Fducacion Superior (CES).

Para este efecto, las labores o actividades realizadas por el solicitante deben tener




relacion directa con el campo de formacién de la carrera.

Art. 28- El peticionario debera cursar y aprobar las asignaturas profesionalizantes de
la Malla curricular disefiada para la carrera solicitada en aquellos casos que no exista

sustento de experiencia laboral.

Art. 29.- Para la validacion de una carrera de tercer nivel, el peticionario debe cumplir
el requisito de aprendizaje de una segunda lengua de conformidad a los parametros
establecidos en el Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES vy la
normativa interna del ISTY, nivel A2, tomando como referencia el Marco Comtin

Europeo para lenguas.

Art. 30.- En carreras de tercer nivel se podran validar las practicas preprofesionales.
La documentacion presentada por el solicitante servird para el analisis para la
validacion. Del mismo modo, los postulantes deberan acreditar mediante un aval,
certificado u oficio de una entidad acreditada, las horas de servicio comunitario

establecidas en los proyectos de carreras o en su defecto, ejecutarlas.

Art. 31.- Del tiempo: Los postulantes a la validacion por ejercicio profesional,
deberdn tener una trayectoria minima de al menos la duracién de la carrera sujeta a

validacion.

Art. 32.- Requisitos para la Validacién por Ejercicio Profesional: Para poder optar
por la homologacion por mecanismo de Validacion de Trayectoria Profesional se

deberacumplir con los siguientes requisitos:

a) Especie valorada no reembolsable;
b) Oficio de solicitud de Homologacion dirigido al Rector del ISTY;
c) Copia cédula de ciudadania, de identidad o pasaporte;

d) Copia certificada del titulo de bachiller o su equivalente (en el caso de no ser
estudiante regular del ISTY). Se aceptaran los titulos de bachiller obtenidos

en el extranjero, reconocidos o equiparados por el Ministerio de Educacion.



e) Documentos originales o copia certificada que evidencien la trayectoria

profesional o experiencia laboral en el campo solicitado, tales como:

1. Experiencia profesional en el sector publico o privado;

2. Hoja de Vida del peticionario: Breve descripcion de las competencias
que desarrolla en su &mbito laboral; presentacion de la vision y mision
de la empresa o institucion; principales logros alcanzados a través de
su desempefio laboral. Principales acciones de su hacer laboral que se
encuentren vinculadas con el proceso de formacion de su titulacion y
lascompetencias de la asignatura, principales logros y limitaciones.
Estara sustentado desde la teoria de su ambito profesional.

3. Certificados de trabajo (incluir historial laboral del IESS), que detallen
la siguiente informacion;

Institucion;

a
b. Cargo, funcion o dignidad (todos los cargos o puestos de trabajo):

o

Funciones (detalladas para cada cargo);

d. Tiempo (en la medida de lo posible en cada cargo).

La Direccion de Carreras sera responsables del seguimiento de todo el proceso

concerniente a esta modalidad

Art. 33.- Formacién previa: Se valorara actividades formativas realizadas por el
solicitante a través de practicas, proyectos, pasantias. formacion impartida,

exposiciones y otros similares.

El solicitante deberd presentar los documentos debidamente certificados que avalen
la aprobaciéon de los cursos con horas de estudio y que detallen la siguiente

informacion:

Institucioén.

T o

Nombre del evento.
c. Fecha de inicio y de fin.
d. Horas de estudio.

e. Copias certificadas de diplomas o certificados que acrediten sus



actividades académicas y capacitaciones de educacién continua
que hayan recibido en los ltimos 5 afios y toda constancia de
formacion previa.

Las actividades formativas deben ser en el campo del conocimiento correspondientea

su trayectoria;

En el caso de contar con estudios previos, el postulante deber4 presentar los

documentos debidamente certificados, que incluya el porcentaje de horas y/o
créditos cubiertos en alguna institucion de educacion superior publica o particular,

con la malla curricular y récord académico.

Art. 34.- Investigacion o Innovacién: Se tendran en cuenta todas las actividades que
correspondan ageneracion de conocimiento, aportes significativos al desarrollo del
campo del conocimiento correspondiente o a innovaciones acreditadas. Al menos una
de estas actividades, debera haberse realizado en los cinco (5) afios altimos afos

previos a la solicitud de validacion.
Se podra considerar entre los documentos los siguientes:

a) Proyectos de investigacion que hayan brindado una solucién palpable a
problemas de la comunidad, debidamente acreditados por las autoridades
competentes;

b) Investigacion que hayan generado conocimientos y aportes significativos al
desarrollo del campo del conocimiento correspondiente mediante articulos
cientificos indexados en las bases de datos WOS, SCOPUS o en otras
revistas indexadas de alto impacto, libros o capitulos de libros cientificos.

¢) Innovaciones que hayan representado: Mejoras en la eficiencia yenla
productividad; Solucion de problemas y necesidades: Ventaja competitiva;
Desarrollo econémico; Impacto Social y Cultural; Sostenibilidad y
conservacion del medio ambiente; Avances en el conocimiento y la

Educacion; Mejora en la calidad de los productos y servicios. entre otros.

Para el caso de los proyectos de investigacion, deberé presentar la siguiente informacién:




e Titulo: Mismo que proporcione una idea clara y concisa del tema de la
investigacion. Debe ser especifico y reflejar el contenido del estudio.

* Resumen (Abstract): Un resumen breve del proyecto. incluyendo el propésito de
la investigacion, metodologia, resultados principales y conclusiones. Debe ser
capaz de dar una vision general completa del proyecto en pocas palabras.

* Introduccion: Presenta el tema de investigacion, estableciendo el contexto y la
importancia del estudio. Incluye la revision de literatura relevante y plantea el
problema de investigacion o las preguntas que el estudio busca responder.

* Objetivos: Define claramente qué busca alcanzar el estudio. Incluye un objetivo
general y, frecuentemente, objetivos especificos que detallan los aspectos
concretos que se investigaran.

* Hipotesis (si aplica): Proposicion basada en conocimientos previos, la cual serd
sometida a prueba a través de la investigacion.

* Metodologia: Describe detalladamente como se llevo a cabo la investigacion,
incluyendo el disefio del estudio, poblacion y muestra, técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos, y métodos de andlisis de datos.

* Marco Tedrico: Proporciona la base teérica sobre la cual se construy6 el estudio.
Incluye teorias, conceptos y estudios previos relevantes para el tema de
investigacion.

¢ Resultados: Presenta los hallazgos de la investigacion. Puede incluir datos en
forma de tablas, graficos, estadisticas y descripciones detalladas.

* Discusion: Interpreta los resultados, los relaciona con el marco tedrico v los
estudios previos mencionados en la introduccion, y discute las implicaciones de
los hallazgos.

¢ Conclusiones: Resume los principales hallazgos y su significado. y puede incluir
recomendaciones o sugerencias para futuras investigaciones.

* Bibliografia o Referencias: Lista todas las fuentes de informacion y literatura que
se citaron o utilizaron para apoyar el estudio.

* Anexos (si es necesario): Incluye material adicional que es relevante pero que es
demasiado extenso o detallado para incluir en el cuerpo principal del documento,

como datos en bruto, cuestionarios, mapas, etc.

Para el caso de articulos cientificos, el postulante debera detallar la siguiente



informacion:

Nombre del articulo, libro o capitulo de libro.
Revista cientifica/editorial.

Autores.

URL

ISBN

Para el caso de las innovaciones, se debe presentar la siguiente informacién:

Documento de Descripeién de la Innovacion: Un informe completo que describa
la innovacion en detalle. Esto incluye su funcionamiento, caracteristicas tnicas,
ventajas sobre soluciones existentes, y el problema o necesidad que aborda.
Patentes y Derechos de Autor: Si la innovacién implica una nueva invencion o
creacion, los documentos de patente o derechos de autor son esenciales. Estos
proporcionan proteccion legal y demuestran la propiedad intelectual de la
innovacion.

Estudios de Mercado: Documentos que muestran el analisis del mercado
relevante para la innovacion. Estos pueden incluir informacion sobre la demanda
potencial, el piblico objetivo, andlisis competitivo y oportunidades de mercado.
Analisis de Viabilidad: Informes que evaltian la viabilidad técnica, econdmica y
operativa de la innovacion. Esto puede incluir anélisis de costos, proyecciones de
retorno de inversion y evaluaciones de riesgos.

Documentos de Pruebas y Validacion: Informes que detallan las pruebas
realizadas en la innovacion y sus resultados. Esto ayuda a demostrar la
efectividad, seguridad y confiabilidad de la innovacién.

Plan de Implementacion y Comercializacion: Un plan detallado que describe
como se introducira y comercializara la innovacion en el mercado. Esto puede
incluir estrategias de marketing, planes de distribucion y ventas, y modelos de
negocio.

Certificaciones y Aprobaciones Regulatorias: Si la innovacion requiere cumplir
con normativas especificas o estandares de la industria, los documentos que
demuestren estas aprobaciones son esenciales.

Propuestas de Financiamiento o Inversion: Si se busca financiamiento externo o
inversores para la innovacion, es importante incluir propuestas o planes de

negocio que detallen el uso de los fondos, las proyecciones financieras y la



estrategia para obtener retorno sobre la inversion.

* Presentaciones y Material Promocional: Materiales como diapositivas de
presentacion, folletos, videos o demostraciones en linea que puedan ayudar a
comunicar efectivamente la innovacion a un publico mas amplio.

* Documentos de Propiedad Intelectual Adicionales: Esto puede incluir acuerdos
de confidencialidad, licencias, y cualquier otro documento relacionado con la

proteccion y gestion de la propiedad intelectual asociada con la innovacion.

Art. 35.- Las asignaturas homologadas por validacién del ejercicio profesional,
constaran con la frase “HOMOLOGADO™ y no seran consideradas para el célculo

del promedio general del estudiante.

ELISTY podra solicitar otra informacion que respalde la trayectoria profesional o la

experiencia laboral, asi como realizar otros procesos de verificacion.

Art. 36.- Del plazo: Los peticionarios, podréan solicitar la homologacién por ejercicio

profesional de conformidad a lo que se establezca en el calendario académico.

Art. 37. - Anulacién del proceso de validacion del ejercicio profesional: Es
responsabilidad del solicitante el registro y veracidad de la documentacion presentada
para el proceso de validacion del ejercicio profesional. El ISTY realizara la
verificacion de la documentacion o informacion presentada, en caso de detectar
cualquier inconsistencia como: anomalias, alteraciones. falsificaciones, u otros

similares.

La Secretaria General notificaraal solicitante sobre la inconsistencia detectada,
concediéndole tres (3) dias laborables para que presente los elementos de descargo
que considere pertinentes. Luego de recibida la informacion del estudiante, el
Director de Carreras emitird su resolucién fundamentada estableciendo la
continuacion o anulacion del proceso de validacion del ejercicio profesional del

solicitante.

Art. 38.- De la vigencia: Si el peticionario no se matricula en el plazo indicado en el

calendario académico, el estudio de validacion de ejercicio profesional se debe



actualizar.

Art. 39.- De la matricula en asignaturas o médulos no validados: Fl peticionario
debe matricularse en las asignaturas o sus equivalentes que no hayan sido

homologados de conformidad al calendario académico establecido por el ISTY.

Art. 40.- Del pago de la validacién: Notificado el peticionario de homologacién por
ejercicio profesional, con la resolucion favorable, el pago del derecho de resultado
sera ¢l habilitante para el registro de las asignaturas o sus equivalentes en el

expediente temporal del estudiante, para la validez del estudio realizado.

Art. 41.- Del registro: La Secretaria General, serd la encargada de registrar en el
expediente el resultado de los cursos, asignaturas o sus equivalentes que han sido

validados, incluyendo las practicas preprofesionales laborales, con el estado
“HOMOLOGADO”.

Art. 42.- Del respaldo de la documentacién: Una vez realizado el estudio de
validacion, los documentos de respaldo pasaran al Archivo General del ISTY para su

resguardo y fines pertinentes

Art. 43.- De los cursos de induccién: El ISTY en funcién de la demanda y su
autonomia, podra organizar cursos de induccion que clarifique los componentes que
van a ser validados por ejercicio profesional. La organizacion y directrices para la

ejecucion de estos cursos lo determinara el Vicerrectorado Académico.

Art. 44.- De los Aranceles: Los derechos y aranceles del proceso de la validacion del
ejercicio profesional en cada carrera o programa seran propuestos por el

Vicerrectorado académico, validados por el Rector y aprobados por el OCS.
Art. 45.- De la Titulacion: Una vez que el estudiante de validacion por ejercicio
profesional haya homologado la malla correspondiente, debera optar por una de las

formas de titulacion establecidas en el proyecto de la carrera.

No se podra homologar asignaturas, practicas preprofesionales o giras de estudio por




experiencia laboral en los siguientes casos:

1. Cuando la experiencia laboral sea inferior al tiempo de la carrera a validar,
el ISTY realizara un proceso de validacion por conocimientos en los
puestos de trabajo para los que se solicitard convalidacion, con la

asignatura correspondiente.

2. Cuando el solicitante no pudiera comprobar su experiencia laboral por

cierre de la empresa o institucion.

3. Cuando luego del andlisis de las funciones realizadas en cada puesto laboral,
no alcancen una similitud del 60% a las establecidas en las asignaturas que

sean similares a los puestos laborales desempefiados.

4. Al comprobarse la ilegalidad, falsedad o dolo en los documentos

presentados.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Un estudiante podra realizar el proceso de Reconocimiento u
Homologacién de estudios por Analisis Comparativo de Contenidos, siempre y

cuando sus estudios no hayan sobrepasado los diez afios de haber sido aprobados.

SEGUNDA. - En lo que corresponde a validacion de conocimientos el estudiante
deberd acogerse a este procedimiento siempre que haya transcurrido mas de diez afos

desde el inicio de sus estudios.

TERCERA. — Las horas y/o créditos de cada componente de las practicas pre
profesionales son objeto de homologacion o convalidaciéon siempre que se hayan
completado en su totalidad, segiin los requisitos de cada carrera y hasta un méximo de
diez (10) afios posteriores a la realizacion de las mismas, siempre que correspondan

a los objetivos de aprendizaje de la préctica pre profesional de destino.

CUARTA. - De comprobarse que la informacion y/o documentacién presentada por

el estudiante carece de legalidad, validez o autenticidad, la solicitud y el tramite sera



negados y archivado sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y

penales que puedan generarse.

ELISTY verificara el cumplimiento de la normativa aplicable, los lineamientos, este
procedimiento y el tramite administrativo-académico con anterioridad o posterioridad
al otorgamiento de la correspondiente autorizacion, certificacion o titulo;
reservandose el derecho a comprobar la veracidad de la informacion presentada y

procesada internamente.

SEXTA. — La formacion de educacién continua que no conduce a una titulacion de
educacion superior, solo podra ser homologada mediante el mecanismo de validacién

de conocimientos.

SEPTIMA. — Los estudiantes que registren tercera matricula en una asignatura, no

podran solicitar la aplicacion de ningin mecanismo de homologacion para la misma.

OCTAVA. - Se exceptia del mecanismo de homologacion por trayectoria

profesional a las carreras de interés publico que comprometan la vida del ser humano.

NOVENA. - El ISTY determinara los procedimientos correspondientes para los
pagos de cualquier mecanismo empleado para reconocer. homologar y transferir

unidades de crédito solicitados por estudiantes.

DECIMA - El Vicerrectorado Académico serd responsable del disefio y ejecucion
de las mallas profesionalizantes para el mecanismo de validacién por ejercicio

profesional.

DECIMA PRIMERA. — Los procedimientos para la operacionalizacion del presente
Reglamento, seran elaborados, aprobados y socializados por las dreas

correspondientes del ISTY.

DECIMA SEGUNDA. — EI ISTY establecerd los aranceles para cada uno de los

procesos establecidos en el presente Reglamento.



DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. — Hasta tanto el Instituto Superior Tecnolégico Yaruqui no alcance la
condicion de “ACREDITADO” por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES) o por un organismo competente equivalente, solo se
podra aplicar el mecanismo de Validacion de conocimientos, Art. 11, literal b) del

presente reglamento.

Para el periodo académico 2025-1, se establece que los peticionarios de la modalidad
de validacién de conocimientos podran presentar sus solicitudes hasta quince (15)

dias anteriores a la fecha de inicio del proceso referido.
DISPOSICION FINAL
Notifiquese a los miembros del Organo Colegiado Superior del ISTY vy al resto de

Direcciones y Coordinaciones con responsabilidades en la ejecuciéon del presente

Reglamento.

Mgtr. Javier Hernando Garzén Espinoza

Rector.



En mi calidad de SECRETARIA DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR del
Instituto Superior Tecnoldgico Yaruqui, certifico que el presente REGLAMENTO PARA
EL RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION DE ESTUDIOS, fue discutido y
aprobado en Sesion OCS-SE-005-2025 celebrada en el Distrito Metropolitano de Quito,

Parroquia de Yaruqui, a los once (11) dias del mes de marzo de 2025.

LO CERTIFICO

Srta. Camila ufia Chicaiza
SECRETARIA DEL ORGANO COLEGIADO
SUPERIOR DELISTY



